
รายงานการประชุมคณะกรรมการป�องกันและควบคุมโรคไม�ติดต�อ (NCDB) 
และคณะกรรมการบริหารจัดการเครือข�ายบริการสุขภาพระดับอําเภอ (DHS) 

อําเภออินทร.บุรี 
ครั้งท่ี 2/2557 

วันท่ี 10 มีนาคม 2557 เวลา 13.30 น. 
ณ ห:องประชุมนภาศัพท. 

************************************************************************************************** 
ผู:มาประชุม 
 1.นายปรเมศร ขุนรงณ  ตําแหน�ง หัวหน�างานอายุรกรรม รพ.อินทรบุรี 
 2.นางสร�อยนภา สุภาวิตา  ตําแหน�ง หัวหน�าพยาบาล รพ.อินทรบุรี 
 3. นายวิเชียร  พันธสุข  ตําแหน�ง สาธารณสุขอําเภออินทรบุรี 
 4. นางศรีสุวรรณ  คล�ายดี ตําแหน�ง หัวหน�ากลุ�มงานเวชกรรมสังคม รพ.อินทรบุรี 
 5. นางกาญจนา  แป.นสุวรรณ ตําแหน�ง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.อินทรบุรี 
 6. นายสุชิน เอ่ียมโอฐ  ตําแหน�ง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.อินทรบุรี 
 7. นางจารุณี ปลายยอด  ตําแหน�ง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.อินทรบุรี 
 8. น.ส.จตุพร ร�างใหญ�  ตําแหน�ง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.อินทรบุรี 
 9. น.ส.อัญชลี ผ�องคําพันธุ ตําแหน�ง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.อินทรบุรี 
 10. นางแสงทอง บางเขียว ตําแหน�ง จพง.วิทยาศาสตรการแพทยชํานาญการ รพ.อินทรบุรี 
 11. น.ส.กาตชนก สุหนารถ ตําแหน�ง เภสัชกรปฏิบัติการ รพ.อินทรบุรี 
 12. พ.จ.อ.ประวิทย สาธุชน ตําแหน�ง นักวิชาชการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.สต.แม�ลา 
  13. นางจงรัก  ชูเทียน  ตําแหน�ง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.อินทรบุรี 
 14. นางสารภี  ทองพานิช ตําแหน�ง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.สต.ประศุก 

15. นส.พัชรี  พ่ึงน�อย  ตําแหน�ง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.สต.ง้ิวราย1 
 16. นางเสาวลักษณ  วงศคํา ตําแหน�ง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ รพ.สต.โพธิ์ชัย1 
 17. นางเบ็ญจมาศ  ศรีเตชะ ตําแหน�ง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.สต.ห�วยชัน2 
 18. นางสายใจ  มีม่ัง  ตําแหน�ง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.สต.น้ําตาล 
 19. นางเกศรินทร  โพลงเงิน ตําแหน�ง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.สต.ทองเอน2 
 20. นางนิฤมล  วงศสิทธิพรรุ�ง ตําแหน�ง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.สต.อินทรบุรี2 
 21. นางสมใจ  ปCDนทอง  ตําแหน�ง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.สต.โพธิ์ชัย2 
 22. นางไมตรี  ทุนลี  ตําแหน�ง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.สต.ชีน้ําร�าย1 
 23. นางลักขณา  กลิ่นสุคนธ ตําแหน�ง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.สต.ท�างาม 
 24. นางชวนชม  นาบุญพัฒนา ตําแหน�ง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.สต.อินทรบุรี2 
 25. อาภาวดี  ธะนะ  ตําแหน�ง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.สต.ชีน้ําร�าย2 
 26. นางเกษเกยูร  ใจม่ัน  ตําแหน�ง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.สต.ทองเอน1 
 27. นางอภิญญา  วงษกลิ่น ตําแหน�ง พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.สต.ง้ิวราย3 
  
 
 
 



ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ:งให:ทราบ 
 นายแพทยปรเมศร ประธานในท่ีประชุมชี้แจงเก่ียวกับการจัดทํา CPG ของโรคเบาหวาน และโรค
ความดันโลหิตสูง เพ่ือให� รพ.สต. ปฏิบัต ิ
 - การจัดทําแนวทางการรักษาผู�ปLวยโรคเบาหวาน และโรคความดันโลหิตสูง จะต�องมีการปรับปรุง
เพ่ิมเติม และจะจัดทํารายละเอียดท่ีสมบูรณให�กับ รพ.สต.  
 - แนวทางการรักษาผู�ปLวยโรคเบาหวาน จะต�องเพ่ิมเติมโดยจะต�องดูค�า HbA1c> 6.5 ข้ึนไป 2 ครั้ง 
ก็วินิจฉัยเปSนโรคเบาหวาน และจะต�องปรับบัญชียาท่ีรักษาผู�ปLวยโรคเบาหวาน 
 - แนวทางการรักษาผู�ปLวยโรคความดันโลหิตสูง จะปรับตาม JNC8 
 1.1 จาการตรวจราชการของผู�ตรวจ จะพบปVญหาในเรื่อง Stroke Fastract ระยะเวลาต้ังแต�มีอาการ
เริ่มต�น มาถึง รพ.อินทรบุรีต�องไม�เกิน 3 ชม. และระยะเวลาจาก รพ.อินทรบุรี ถึงรพ.สระบุรีไม�เกิน 1 ชม. 30 
นาที รวมเวลาท้ังหมด ไม�เกิน 4 ชม. 30 นาที นโยบายกระทรวงให�โรงพยาบาล drip RDPA ในผู�ปLวย Stroke 
ได� แต�รพ.อินทรบุรี ยังไม�พร�อมท่ีจะให�ยาจึงขอส�ง รพ.สระบุรี รพ.อินทรบุรีจะจัดส�งแบบคัดกรอง Stroke ของ
สถาบันประสาทวิทยา ให�รพ.สต.คัดกรอง กลุ�มเสี่ยง Stroke  
 1.2 การส�งต�อผู�ปLวยจาก รพ.สต.กลับมาท่ี รพ.อินทรบุรี ค�า Creatinine > 1.7 , ค�าHbA1c > 10 
ให�เขียนใบ Refer ส�งกลับ รพ.อินทรบุรี เพ่ือมาปรับยา  
 
ระเบียบวาระท่ี ๒   รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 1/2557 
   มติท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 1/๒๕๕7 

 
ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องสืบเนื่อง 
   ไม�มี 
 
ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องนําเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา/เพ่ือทราบ 

4.1 การตรวจคัดกรองต�อกระจก ต�อหิน ในผู�สูงอายุ และการตรวจภาวะเบาหวานข้ึนตา ในผู�ปLวย
โรคเบาหวาน 

แผนการออกตรวจคัดกรองต�อกระจก ต�อหิน และภาวะเบาหวานข้ึนตา ท่ี รพ.สต. เริ่มต้ังแต�  
12 มีนาคม 2557 – 7 พฤษภาคม 2557 ตรวจต้ังแต� 8.30 – 16.30 น.  

แผนการตรวจคัดกรองต�อกระจก ต�อหิน และภาวะเบาหวานข้ึนตา 
ในผู�ปLวยโรคเบาหวาน และผู�สูงอายุ คปสอ.อินทรบุรี จังหวัดสิงหบุรี 

 

วันท่ี รพ.สต. 
จํานวนผู�ปLวย

เบาหวาน 
จํานวนผู�สูงอายุ หมายเหตุ 

12 มีนาคม 2557 ชีน้ําร�าย2 91 391 ตรวจแล�ว 5 
14 มีนาคม 2557 ชีน้ําร�าย1 86 350 ตรวจแล�ว 14 
19 มีนาคม 2557 ทองเอน1 225 1247 ตรวจแล�ว 10 
21 มีนาคม 2557 ทับยา 114 789 ตรวจแล�ว 18 
26 มีนาคม 2557 ห�วยชัน2 152 368 ตรวจแล�ว 16 
28 มีนาคม 2557 ทองเอน2 88 295 ตรวจแล�ว 2 
2 เมษายน 2557 ง้ิวราย2 72 241 ตรวจแล�ว 0 



วันท่ี รพ.สต. 
จํานวนผู�ปLวย

เบาหวาน 
จํานวนผู�สูงอายุ หมายเหตุ 

4 เมษายน 2557 อินทรบุรี1 196 637 ตรวจแล�ว 19 
9 เมษายน 2557 อินทรบุรี2 244 982 ตรวจแล�ว 14 

11 เมษายน 2557 ท�างาม 220 929 ตรวจแล�ว 48 
18 เมษายน 2557 ประศุก 262 1039 ตรวจแล�ว 14 
23 เมษายน 2557 น้ําตาล 219 604 ตรวจแล�ว 30 
25 เมษายน 2557 ห�วยชัน1 103 257 ตรวจแล�ว 5 
30 เมษายน 2557 ง้ิวราย3 138 361 ตรวจแล�ว 3 
7 พฤษภาคม 2557 ง้ิวราย1 72 241 ตรวจแล�ว 3 

 
ถ�า รพ.สต. ท่ีมีผู�ปLวยเบาหวานเกิน 100 คน  ทองเอน1 ให�ตรวจร�วมกับ ง้ิวราย2, 

ห�วยชัน2 ให�ตรวจร�วมกับ ห�วยชัน1, ง้ิวราย3 ให�ตรวจร�วมกับ ง้ิวราย1, ท�างาม ให�ตรวจร�วมกับ ทองเอน2 
รพ.สต. ท่ีมีผู�ปLวยเบาหวานเกิน 100 คือ อินทรบุรี1 อินทรบุรี2 ประศุก น้ําตาล 
 -ทีมสนับสนุนจาก สสอ.อินทรบุรี และรพ.อินทรบุรี เครื่องตรวจ Fundus ใช�เครื่องของ รพ.สิงหบุรี 
ขอสนับสนุนพยาบาลจาก รพ.อินทรบุรี และกล�องไฟ ให�พยาบาลวิชาชีพทุกรพ.สต.มาช�วยตรวจ ห�องตรวจ 
Fundus จะใช�ผ�าสีดํากรุห�องให�มืด 
 -การตรวจคัดกรองโดยอสม. พบผิดปกติ หรือผู�สูงอายุท่ีอสม. คัดกรองไม�ได�ให�มาตรวจโดยเจ�าหน�าท่ี
ตามแผน 
 -การซักประวัติผู�ปLวยตามเอกสารท่ีแจก ลงHN ของรพ.อินทรบุรี และซักประวัติผู�ปLวยใหม�ในรายท่ีไม�
เคยมาตรวจท่ี รพ.อินทรบุรี ด�วย 
 -รพ.สต.โพธิ์ชัย และรพ.สต. บ�านลํา ตรวจคัดกรองต�อกระจก และต�อหิน ในผู�ปLวยโรคDM จะตรวจ
ภาวะเบาหวานข้ึนตาท่ี รพ.สิงหบุรี ซ่ึงสสอ.อินทรบุรีจะทําแผนการแกตรวจเพ่ิม 
 -การลงรายงานในส�วนท่ีเก่ียวข�องของรพ.อินทรบุรี ให�คุณจงรักประสานคุณสร�อยนภา 
 - การตรวจตาของ รพ.บางระจัน ให�ทําแผนการตรวจส�งมา รพ.อินทรบุรี วันจันทร,พุธ,ศุกร จะมีทีม
จาก รพ.อินทรบุรี ไปช�วยตรวจ 
 -เม่ือตรวจพลความผิดปกติจะนัดผู�ปLวยมาตรวจท่ี รพ.อินทรบุรี เพ่ือพบจักษุแพทย  

4.2 โครงการ “การพัฒนาศักยภาพการดูแลผู�ปLวย กล�ามเนื้อหัวใจตายเฉียบพลัน  
      เครือข�าย รพ.อินทรบุรี ”  
 - ขอเปลี่ยนแปลงโครงการใหม�เปSน โครงการสื่อเตือนภัยประชาชนปลอดภัยท่ัวอินทรบุรี มี
วัตถุประสงคในการพัฒนารูปแบบประชาสัมพันธอาการเตือน ของกลุ�มโรคสําคัญ 3 โรค โรคกล�ามเนื้อหัวใจ
ตายเฉียบพลัน โรคหลอดเลือดสมอง โรคการติดเชื้อในกระแสเลือดมีการจัดทําสื่อเปSนภาพไวนิล และสต๊ิกเกอร 
การให�ความรู�กลุ�มประชาชน ระยะเวลาดําเนินงาน มี.ค. – ก.ย. 57 งบประมาณ 49,700 บาท  
 
 
 
 
 
 



 
4.3 สรุปผลการดําเนินงาน DHS ปs 2556 

แบบประเมินและพัฒนาเครือข�ายสุขภาพระดับอําเภอ (District Health System : DHS) 
ครั้งท่ี 2/2556 วันท่ี 30 กันยายน 2556 สํานักงานสาธารณสุขอําเภออินทรบุรี จังหวัดสิงหบุรี 

ลําดับ ช่ือ
อําเภอ 

ระดับการพัฒนาในภาพรวม 
(ตาม KPI ข:อ 1 + Roadmap 

บันได 5 ข้ัน) 

โอกาสพัฒนาเพ่ิมเติม 
(พิจารณาให:ครอบคลุม 5 

ประเด็น) 

ระบุ เรื่องท่ีจะพัฒนา
ของอําเภอ  

1 อําเภอ 1 ประเด็น
สุขภาพ : ODOP 

1 อินทรบุรี 1. การทํางานร�วมกันในระดับอําเภอ 
ระดับ 4  คณะกรรมการสามารถ
ดําเนินงานได�อย�างเปSนรูปธรรม มี
โครงการการท่ีทําร�วมกันท้ังอําเภอคือ 
การลดความรุนแรงของโรคเบาหวาน
และความดันโลหิตสูง ด�วยจราจรชีวิต 
กับ 3 อ. พิชิตโรค เครือข�ายบริการ
สุขภาพระดับอําเภออินทรบุรี 

1. การทํางานร�วมกันในระดับ
อําเภอ 
ระดับ 5 คณะกรรมการเครือข�าย
สุขภาพมีการประเมินผลการ
ดําเนินงานเพ่ือวางแผนพัฒนา
อย�างต�อเนื่อง 

-การพัฒนาระบบการ
ป.องกันและควบคุม
โรคเบาหวาน/ความดัน
โลหิตสูงในชุมชน 

  2. การทํางานจนเกิดคุณค�า ท้ังกับ
ผู�รับบริการ และตัวผู�ให�บริการเอง 
ระดับ 4 บุคคลอ่ืน/ผู�รับบริการเห็น
คุณค�าและชื่นชมเจ�าหน�าท่ีหรือทีมงาน 

2. การทํางานจนเกิดคุณค�า ท้ัง
กับผู�รับบริการ และตัวผู�ให�บริการ
เอง 
ระดับ 5 เจ�าหน�าท่ีและทีมงาน
รู�สึก มีคุณค�าในตัวเองและงานท่ี
ทํา 

 

  3. การแบ�งปVนทรัพยากร และการ
พัฒนาบุคลากร 
ระดับ 4 มีแผนพัฒนาบุคลากร
เชื่อมโยงกระบวนการเรียนรู�สู�การ
ปฏิบัติงานประจําและพัฒนาด�านใน
ตนเอง นําไปสู�การสร�างสรรค
นวัตกรรม 

3. การแบ�งปVนทรัพยากร และ
การพัฒนาบุคลากร 
ระดับ ๕ มีแผนพัฒนาบุคลากรท่ี
เชื่อมโยงท้ังเครือข�าย มีการ
สํารวจความต�องการการพัฒนาบุ
คลกรท้ังด�านความรู� และทักษะท่ี
จําเปSน และจัดการพัฒนาท้ังใน 
และนอกสถานท่ี โดยเน�นใช�
บริบทเปSนฐานในการเรียนรู�มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู�ร�วมกันท้ังใน
กลุ�มสาธารณสุข และท�องถ่ิน
นําไปสู�การทํา R2R เพ่ือพัฒนา
ระบบการให�บริการท่ีดียิ่งข้ึน 

 

  4. การให�บริการสุขภาพตามบริบทท่ี
จําเปSน 
ระดับ 4 มีการติดตามประเมินผลการ

4. การให�บริการสุขภาพตาม
บริบทท่ีจําเปSน 
ระดับ 5 มีการขยายประเด็น

 



ลําดับ ช่ือ
อําเภอ 

ระดับการพัฒนาในภาพรวม 
(ตาม KPI ข:อ 1 + Roadmap 

บันได 5 ข้ัน) 

โอกาสพัฒนาเพ่ิมเติม 
(พิจารณาให:ครอบคลุม 5 

ประเด็น) 

ระบุ เรื่องท่ีจะพัฒนา
ของอําเภอ  

1 อําเภอ 1 ประเด็น
สุขภาพ : ODOP 

พัฒนาและแก�ปVญหา สุขภาพอ่ืนหรือสามารถเปSน
แบบอย�างท่ีดี 

  5. การมีส�วนร�วมของเครือข�ายและ
ชุมชน 
ระดับ 3 ชุมชนและเครือข�ายมีส�วน
ร�วมในการคิดวางแผนจัดการระบบ
สุขภาพชุมชน ร�วมกันและมีผลลัพธ
เกิดข้ึนเปSนรูปธรรม 

5. การมีส�วนร�วมของเครือข�าย
และชุมชน 
ระดับ 4 ชุมชนและเครือข�ายมี
แผนการบริหารจัดการสุขภาพ
ชุมชนพร�อมมีส�วนร�วมรับผิดชอบ
ร�วมตรวจสอบผลลัพธท่ีเกิดข้ึน 

 

 
การดําเนินงานในปs 2557 เรื่องท่ีจะพัฒนาของอําเภอ 1 อําเภอ 1 ประเด็นสุขภาพ : ODOP พัฒนา

ต�อยอดจาก ปs 2556 คือ ประเด็นการพัฒนาระบบการป.องกันและควบคุมโรคเบาหวาน/ความดันโลหิตสูงใน
ชุมชน จากการดําเนินงานท่ีผ�านมาในปs 2556 เน�นการดูแลผู�ปLวยโรคเบาหวาน/ความดันโลหิตสูง ทุกกลุ�ม
เพ่ือให�ผู�ปLวยได�ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพ่ือลดความรุนแรงของโรค ในปs 2557 เน�นการดูแลผู�ปLวย
โรคเบาหวาน/ความดันโลหิตสูงกลุ�มสีแดง เพ่ือป.องกันการเกิดภาวะแทรกซ�อน 
 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ 

  5.1 การบริหารการจ�ายยาของ รพ.สต. จากการจ�ายยาของแพทย. 
- ลดการใช�ยา Methydopa ให�ใช�ยาตัวอ่ืนแทน 
- การใช�ยา ASA 81 mg ต�องให�ผู�ปLวยกิน วันละ 1 เม็ดทุกวัน 
- การใช�ยา Metformin over dose ใน 1 วัน จะต�องไม�เกิน 3,000 mg 

5.2 ระบบการส�งผล Lap กลับรพ.สต.ไม�มีปVญหา รพ.อินทรบุรี จะส�งผล Lab ให� รพ.สต. 
โดยการส�งMail เน�นให�เจาะ HbA1c ปsละ 2 ครั้ง Urine Microalbumine ปsละ 1 ครั้ง  

  
 
ปCดประชุมเวลา  16.00  น. 

 

 

            ( นางกาญจนา  แป.นสุวรรณ ) ผู�จดรายงานการประชุม 
             พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

 


